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POR MZDIC DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL QErFEHwﬂmM E
INTERVENTORIA DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
saN JOSE DEL GUAVIARE "EMPOAGUAS ES.PT

[l GERENTE DE L& EMPRESA DE ACUEDUCTO ¥ ALCANTARIN ADD DESAN
JOSE DEL GUAVIARE *‘ENPOAGUAS ESPS

En pjercicio de sus fazultades retatularias, en especial la cunlerida en ol ariicule 18,
literal @), numeral 13 del Acuerdo 05 de 9019 de la Junta Cirecliva ce la EMPRESA
DE ACUEDUCTO Y Al CANTARILLADO EMPOAGUAS G po’ ol cuzl g adorpta
&l marco cstatutaric de EMPOAGLIAS ESF v,

CONSIDERANDO:

CQue la Emprasa de Acueducto y Alcantanllado de San Jose cel Guaviare E.5.F., o5
una Empresa Comercial de nivel Municipal, prestadora de os senvicios do Acueducto
y &lcantarilladn, dotada de perscneria juridica, adtonomia adrministraziva y patrimonio
independiants.

Ce el art cula 31 de la Loy 142 de <934, modificada por el articulo 3 de la Ley GBS
de 2007, on armonia con el articulo 14 de a Ley 1150 de 20C7, sefala que las
chtidades estatales gue prestan los servicios publicos domiciliaries no catan sujetas a
las dizposiciones del Zslatuto General de Ca rrratacion de la Adminisracian Mabica y
que, &n ConsecUencia, sus contratos s& rigen pof |35 normas del derscho privado.

Oue de conformidad cor el arlicule 13 de la Ley 1150 de 2007 "Llas cntidades
estatales qua por disposician legal cusntan con un régimen contracliual ox¥cenciona al
del Estalulu General de Confralacion de la Adrministracian Poblica, eplicaran en
desarolo de su actividad contractual. acorde con su régirnen legal especial, ns
crincipios de la funcien adrministrativa v diz la gestian fiscal de gue tratan los articulos
20% vy 267 de la Conslitucion Politica, -espectivamenls segln sea el caso y estardn
soretiras al régimen de nhabilidsdes & incompatibiidades previsto legalments pars
la contratackdn estatzl”

(i de acuerdo con =l articulo €3 dala Ley 1474 de 2011, que meadifico el articulo 14
de la Ley 1150 de 2007, las cmpreszas industriales y comercialez del Fatado en las
que este lznga paricipacion suparior al cincuenta por cicnto (S0%), estaran sometidas
4| Estatuto General do Contralacicn de 13 Adminisb=cién Pablica, excepto "aquellas
que desa-rollen actividades comerciales en competercia con el seclor privado yio
publico nacinna o internacional o en mercades regulades, casc en &l cual se egian
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por las disposiciones legales vy reglamentarias aplicebles a sus actvidades
CCONAMICRS ¥ comerciales”,

Gue log acusrdos de valuntades, suscritos por EMPOASJAS E.S.P., deben disponer
de un responsable lanto del seguimiento. vgilancia v control del curnplimiento de los
mismes, coma el de consliluicse =n faciltador y zpoyo de las partes para el
cumplimiento dal nbyslo acordado.

Lue, para cumplir las aenteriores respansabilidades, es nocesario  eslablecer
parametros, y defini- obigaciones y esponsabilidades que faciliten vy garanticen
mejmes resullados en la gestian encomendada.

Que dada |3 imperlancia cue representa el contral v supervision para el mANej:
eficients. =ficaz y econdmico de los recursos puiblens compremetidos en los citados
gcuerdos de wveluntades. EMPOACZUAS E S P, no contaba gon un Manual de
Bupervizion e ntarventaria,

(tu=z es necesario =duplar un manual de supervision e intervanteria de |a Ermpresa de
Acueducte ¥ Alcantznliado de San José del Cuaviare CMPOAGUAS ESF. en
consideracion a su dinamica contractual, los desarrollos normativos v a la experisncia
ubtenida en la aplicacidn del anterior manuzl. de tal manera que siva como
mesanisme eficaz para garantizar i) la obtencion de resullades exitosos on las
prestaciones contratadas, i) ks proteccion del erario pablice i) la satisfacein del
intcres general gue llevan instas las actividadss contratadas. iv) asi como el
cumnpimiento de los principius de la luncion administrativa y de la gestion fiscal
estabiecidns en 105 ailiculos 208 y 2ZE7 de la Corsllucion Politica, respectivamente.

Clue en merito de lo antorior 82 resuslve.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ADOPCION ¥ ODJCTO. Adoptar el Manual de Supervision &
Interventoria de EMPOAGUAS F .5 P, en adelantz el Manual, gue liene como objeto
establecer respensabllidades, exponer parametros normativos y aportar ayudas
melocolduicas a los interventores, suservisores v personal de apoyo a [a supervisicn
para gue realicen ¢l seguirniento ¥ control de los acuerdos de volunlades suscritos por
EM=0AGLIAS ES.P.

ARTICULO SEGUNDO, ALCANCE. EI Manual o de abligaterio cumplimiente para
los inlerventorss, sapervizores y persona de apoyo a la supervisicn, y Tonma pen i
inlegral de los acuerdos o volunlades celebrados por EMPOAGLAS £ S P, como
contratante, en concordanciz con el Manual de Contratacidn de (a3 Empresa.
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ARTICULO TERCERD. GLOSARIO 3Se enlicnds por ayudas metodologicas o
dncumentos (Prosedimientos, Instruchvas 'y Formaltos) de EMPOAGUAS E.5.P. qus
describon 8 pas0o a paso ps ahlocen l2s estructuras scbre lasz gue deben
dosarrollarss las actividadas.

ACTA OE ENTREGA ¥ RECIEO FINAL: Docurmenlo mediante el cual el supervisor
o intesvernor v @l contralisia declaran gue cl objele contraclual se ha curmplido de
acuerdo a lo pactado y recibido a salisfaccion.

ACTA DE [NICIO: Acta suscrita 2or el contratista y el inlerventor o supervisor, ssgun
ol caso, dende se doja constarcia del inicin de la gjecucion gel acuerdo de velunikdes
ung wer cumplides los requisitos previos pa‘a tal fin, estableciics en las condiciones
lErines o la invitacién gue precedio &l contrato

ACTA DE LIQUIDACION: Docurnents suscrite por las partes para liniguitar a3
chbligacionas y derechns contraciugles en la gue se cangignara lo siguiente: los ajustes
y recaonocimientos ecendmicos a qus haya lugar; saldos a payar constancia de Iz
aptuglizacion de las garantias; balance financiero y de gestian idaentificacion Jde: 03
incumplimicatas y desruentos contaci gles: los acuerdos a los que 58 Nubiere
llegado para porer fia a las divergencias presenladss; conslancia de que no existen
obiliyaciones pendientcs a cargo da los cantratistas: la constancia oxpresa do que las
pailes 2o declarana pazy salvo nor lodo concapto o las salvedaces cormespondientss,
ademas de o gque zstablezcan los prouesos y procedimientos

ACTA DE REIMICIO. Nocumerlo suscnlo luego Ce SUperadds las situaciongs que
motivarmon la suspenzion del contralo y vencido el plazo pactado de suspensidn. cl
supe-visor o intervening, segdn sl casc, elahorard el acta de reiniciacian del conlralo
la cual sera susorila por ésta, ol contralista. el gerente de 7ona o del director de area
con vislo bueno del Ordenader dol gaslo.

ACTA DE SUSPENSION: Documente suscrilo entre &l conratista, ¢l interventor o
supervisor de corlrate y el Ordenador del gaslo, mediznte ¢l cual se suspends de
manera femporal la ejecucian del mismo. por presentarse siluauicnes que mpiden el
nanral desarrallo dal contrato.

ACTA DE TERMINACION: Documenta mediante el cual el superdisor o inlerventor y
al contralisla dejan constancia del vercimiento del plaze rontractual y del estado en
que se encLentra el camplimiento delas shligac ores contractuales. Sies el caso, er dicha
acta s dejaran consignados los Jlwros para gue =i contratista realice oS gjustes n
~orreccionas que deba realizar a las astvidzces o praductos enl-egados a [z interventario
o supenvision durante el plazo Canractual.
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ACUERDC DE VOLUNTADES: Son les relacicnes juidicas velebiadas enle dus o
mas partes, tales como: cartratos, cartas de compromiso y convenios. celebrados por
la EMPOAGUAS E.5.F., bajo las pautas de su manual de contratacion,

ANTICIPO: Son los recursos pldblicos sntregados al contratista como meacaniamn de
linanciacion para faclitzr la gecucidn del acuerdo de voluntades, =n tal sentido, no
constituye pago v les recurses girados contindan siendo pdblices hasta su amo-tizacidn
total.

AMORTIZACION DEL ANTICIFD: Es un procedimients contable segon =l cual, en la
medida que avanza la gjecucian de la obra, de los sa dos a favor dal cont-alisla, seva
descontandaun sorcentaje correspondients al dinero que e calidad de anticipo == e
BMTEgn

CERTIFIGADD DE DISPONIEILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): Es el cocumento
mediante el cua s2 garantiza 13 existencia de apropiacion presupuestal disponible y
libre de afectacién para la asLncidn de compromisos 5.

CONTRATO: Actopar 2l cual una parte s& oblga para con otra a dar, hacer o no hacer
algunacosa Cada part2 puede ser de una o de varias personas.

CCNVENIDO: Fs: un acuerdo de voluntades entre entidades ocudblicas yo privadas. que
tiene por objeto aunar esfuerzos y adelantar actividades de cooperacidn, bien sea, de
caracter financiere, tecrico, tecnoldgice, cientiiico, operativia, etc., para un fin
determinade v comun para las pares.

ENTIDAD FIDUCIARIA: Sociedad fiduciaria autorizads v vigilada por &
sunerintendarcia Financiera, hahilitada para suscribir coniratos de fiducia mercandil
Irrevocale.

ENTRADA DE MERCANCIA: Registro en el Sistema de Informacion Empreszrial
(ERF-2AF) del valar a pagaren 2l periodo, con el cual se inicia el framite para el pago
pamcial o total del acusrdo d= voluntedes. Es reguisilo indispensable para gue =l
contratista pueda radicar |a factira, documento eguivalente o documento co cobra.

FIDEICOMITENTE: E= &l contratista, gquien encomienda |z gestidn y aoministracion
de los recursos entregados por EMPOAGUAS ES.P., al palrimonio auldnomo por
cancepto de anticizo enun contrato,

INFORME DE GESTION: Documsnio mediante 2l cual el contratista consigna los
avances en las actividades ob eto de! contrato, que sirve como soporte de la factura o
documento de cobro. Dicho intorme debera acompafarse de los documentos
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necesarios que resocaldan la realizacion de las actividades o productos y servicios
ahjeto de cobro.

INTERVEMTOR: Persona natural o juridica o bajo la modalidad de consorcio o urnian
temporal contratada por EMPOAGUAS ES.P., para la actividad de interventoria.

INTERVENTORIA: Corsiste en g sepuimiento y control del cumplimienie de las
obligaciones derivadas del acuerde de voluntades objelu de intervenioria. Incluye ol
sequimien.o focnico, admnistrativeo, finanoiers, contable, ambienlzt sucial, juridico
v de calidad a la ejeoucian de acuerdo de voluntades.

L3 interventoria se contratara en los siguientas casos: (i) cuando laley ha establecido
I obligacidn de contar con osta ligura en determinados conlraas, (i) cuando ol
seqguimientn del acuerdo ce voluntades reqguicra del conacimicnto especializadn =n A
matena objeio del mismo, o {ii} suando |3 complejidad o la axiension del acuerdo de
yaluntades |o justifique.

MOMIFICACION DE CONTRATOS: Es el cambio de cualguizra de las condiciones
pactadas inicialrente en &l confrato, lales como: glazo, valer, formas de pagoe, enire
obros que 5o pusda dar on fa stapa o ecucinn del cortrato.

OBRDENADOR DEL GASTO: Munciorano con o ‘acultad para contratar, compromates
y ordenar ol gasto en desarrollo de (28 apiopiaciones incorpmadas al presupucsto.

ORDEMADOR DEL PAGQ: Scrvidor pihlico del nel dircctive delegado por &l
Cerante General, para ejercer la ordenacion del pajo en todos los asuntos Y
cortratos “elacionades ~on las actividades propias de |a respecliva arca gue dirigen,
de conformidad con las responsabilidades eslabloecidas.

FAC (Flan Anualizadu de Caja) Instrumento mediante ol cus e proyectan los
recaudes y pagos mensuales de EMPOAGUAS ES.7., con el fin d= optimizar |z
planificacian presupusslal y elmarejo de Tesoreria.

PAGO ANTICIPANO: Fs un page realizado a favor del conlratista para la jecucion
del acusrde de volunlades, el cuzl 2e sujeta 2 los impLestos qus gravan el concepto
pagado, asi camo a la aplicacior d= las retenciones gue crdera A ley por el concepto
[ac-urado. Cung es un page atticipado, constituye un abong al valer de log hignes ylio
servicing adquiridos y su Tralamienta difiers del establecide para el anficipo.

PATRIMONIO AUTONOMO: Cs un conjunto de bisnes o recursos entregadus por el
frlucianta a a Gduciaria pars que sean administrados bajo los pardmetros establecidas
en la Loy v la Superiniendeancia tinanciera.
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PERSONAL DE APOYO: Funcionario d= SMPOAGUAS E.5.P. vinculade a término
fijo, indefinida, labor contralada v empleado pdblico con vinculacion legal vy
reglemznlaia en Lna determinada area de EMPOAGUAS F.S B o persona vinculada
Mediarte conirato de prestacion de servicios, designado pars ol orderador del gasto,
can el fin de asistic al supervisor en su geslién sobre los acuerdos de voluntades e
celebre EMPCAGUAS E.SP., en e marca de sus competencias funcionales v las
diractrines impartidas por el supervisor del aguerds de voluntades.

PLAN DE INVERSION ¥ MANEJO DEL ANTICIPO: Es el documento aprobado par
la inferventaria o supevisicn donde se relacionan l2s actvidadss, bienes o senvicios
que el contratisla podra adouinr con el articips.

FLANO: Es un lipo de mapa que se utiiza cuandn se requiere represcntar una
EXIEnsion pequefia. sin lener gue recurdr g la cunvatura terrcstre. Tambisn se
denoming piano a la rosresantacion de clerenlos a escala

REGORD: Decumento técnico du la matsrializacién de fa cbra que registia las
cargclelislicas fisicas y Eonicas de e5tas en ¢l momanto de la construccion.

REGISTRO PRESUPUESTAL (RP): Fs el documznto mesianta 2| cual se afecta en
forma defintiva la aprapiacion, garsntizando que s3lo se ulilizard parc tal fin. Los
compromisos deberdan contar con un registro presupuestal para que los recursas con
al finangiades no scan desviados a ningdn otro fin, En este regisbio se deberd indicar
claramente el valor y el piazo do las prestaciones a las que haya lugar.

RIESGO: HFrobabilidad de que ocarra un evento que a‘ecte o amenace el narmal
cesamalo de la contratacién en sus distintas etapas: precontractual RjEruion
coscontractual o de liguidac on.

SERVICIO TEMPORAL: Es el servicio que se presta a oluas en construccion,
sspectaculos pdblicos oo pelm@nentes v a 07ros servicios no residenciaes da caracter
wsesional, con una duracion no supenar a un afio, prerrogable a jucic de la RMEresa.

38, SUPERVISION: Consiste en ¢l sequirnients téchice. administrativo, financicrm,
conlasle v juridico que sohre & cumplimicnts del objeto del acuerds de veluntadas ca
gieicida directameante por EMPOAGUAS E 5P cuando no requicren conocimientos
sepeciali-ados, a travée dol supervisor designado.

SUPERVISOR: Funcionaric de EMPOAGUAS ES. P wnculado a tarmino fij,
indefinido, labor contratada o empleado piklico con vinculacitn egal v reglamentaria
¢ ung determinada area de EMPOAGUAS E.5 P, o parsona vinculada mediante
contreto de prestacion de senvicios, designadn por el ordenador del gasto, para gue }’,
erel7a la lahar do supcrizidn.
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ARTICUILO CUARTO: OBJETO DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA:

Consisle en asegurar ol cumplimiento del acuerde de wolunades objeto de
Intorvenlia, 0 supervision para proteger la moralidad administratva, prevenir i3
ocuirencia de actos de cormupeizn y tulelar la lransparencia de la aclvidad co ntractual,
on el marco de sus responsatilidadss.

La inlerventoria © supervision impliza asumis una posicon imparcial, per o tanto, en
la_ interpretacién del acuerdo d= voluntades v en la toma de decisiones deben
ohservar, acemas de los principios e igusldad, meralicad, elicacia, eLonoimia,
celeridad, imparcialidad y aublicid ad, 'ns siguientzs crilerios:

Abealver: Fn virlud del principio de inmediacien, @l supervisor o intervertor &5 el
oncargado deresolver de manea integra y oportuna las ducas gue se le presanian a las
partzs en el cesarallo de [0 acuerdos de vuluntades.

Colabarar Es el dober de propender oor rela ciores armoniosas, de ayuda y asesorna
a las pares cn |2 solucién de todo fpo de problemas que afecte el desserrollo del
acuerdo de valuntades chjcto de interveniorna.

Controlar Se vienta a constatar el sumplimianto del objzto del contrald de acLerlo
con las condiciones técnicas adminishativas, inancieras, contshlas, amaientales,
spriales, juridicas y de calidad.

Exigir: Es el dehar de requerir de manera oportuna al cortratista, la ejecLcién idonea
y eportuna del objete contratada, ronfarme a las condicones pactedas, las leyes y
normas aplicables, dejando los regisires v anlecedentas correspondiantes,

Prevenir: Se arienta a tomar medidas pportunas y cficionles para avitar un fAano, un
riesga, un peligro o una stuacion gue pusdar lievar la ejecucian dol anuerdo de
wnlintades a afectaciones negativas de cualguler Indcle. La accan prevenliva y
aparluna pusde ayitar el incurplimients del asusrdo de woluntades v la aplicacion de
sanciones o el surgimienio de canlroversias cnlre As pares,

& Solicitar: Pedr oporiunamentz al sontratisla cualquisr informacion O documenta
peilincnte para la idonea y elicaz funcian de la intcrvenloria o su porvisinn.

ARTICULO QUINTC: CONTRATOS QUE  RECUIEREN DESIGNACION DE UN
INTERVENTOR O DE UN SUPERVISOR:

En los siguicntos cazos se debe confratar 4 un interventar:
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Per expresa dizsposicien legel. es decir parg lus contratos de obra que surjan con
ponsecucncia de una invilacion poblica.

Cuandu &l seguimicnto del contrato reguiera de conocimicntos especializados en la
materia.

Lrande Ia complejicad ¢ la exiension del contrato objeta da cantiol vigilarcia lo
Justifque.

Los demds contralos y convenics requieren |a designacion de un supervisor.

ARTICULD SEXTO: PCRFIL DEL SUPERVISOR E INTERVENTOK ¥ FERSONAL
DE APOYO.

La exigercia de estcs perfiles debe consulta en cada caso partcular [z idoneidad,
congcimientos y experizncia ralacinnada con el objeto del contrala, para tal cfccla e
Ordenader del gasto deberd verificar el currplimicnte de los aiguientes reqguisitos
minimaos:

+ SUPERVISOR: Dwebwe contar con tiulo profesioral cuando se trale de un
funcionaria de EMPOAGUAS £.5.2. debe gjercar core minima un cargo de
nivel arofesional,

Conazimienios wo experiencia relacionads con la nacuraless dil contrate a
BUREMISAr

Ser un furcienario de EMPOASUAS E.5.P. vinculado a términe to, indefinido, labor
wonlratada o empleado pablico cen vinculac én  legal v reglamentaria ocn una
determinada drea de FMPOAGUAS E.S.P.; e este caso que &l SUpCIVISQr 523 una
persona vinculada mediante contrato de prestac dnde servicios, debe contemplar 2n
el objetc o como una ubligacion especifica, la ejecucién de activicades da sunenvsisn.
Si la obligacion mencichada no se enclentra explicita dentro del contrats de
prestacion de semvicics, se deberd roalizas la respectiva solicitud de medficacion del
sontrato v la cxpedicion dz la garantia de calidad y cunplimiento del misme.

“ INTERVENTOR: Perzona nzatura o juricica. con conocimicnto especializadao v
eXberencia ceriticada, relacionada co 2l contrato a3jelc de infervenroria
sequn a¢ cslablezca en las cond cienes v términns dz referencia,

& PERJCONAL DE APOYO: Funcionare de ENPOAGUAS E.SP. virculado &
l&rmino fije, indefinido, |abor contratade; o empleado piblico con vinculacit
legal v reglamentaria &1 una determinada drea de EMPOAGUAS ESP: ¢
persona vinculada mediantz un confrato de prestacion de sarvicios en el cua
se haya previslo |z gjccucion de actividades de apoyo a la supervisidn de
contralos suscritos por CMPOAGJAS ESP, },
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Canlar con experiencid ¥ conocimienta reacionade con las responsabilidades de
apoyo que |2 sean asignadas.

Mo podra ser supervisor el gervidor puhlice gue 5& cnouenires incurso enalguna de las
causales de inhakilidad, nsc mpatikilidad o confliicto de interescs, respecto del

contratista wo de la entidad.

ARTICULO SEPTIMO. CRITERIOS GENERALES PARA LA DESIGNACION DEL
SUPERVISOR Y DEL PERSONAL DE APOYO.

E| Crdenadeor del gasto debera lener en cuenla los siguiertes critenos al momenio de
gasignal =l superviscr Y poerzonzl de apoyo.

Designar &l supervizor denliu de los cinco {E) dias habiles siglicnies al recibo del
acuerdo de vountades suscrita por las partes. [n el evenla cn que G 52 cogigne el
supervisar, la iespansabilidad se corsidera aswnida por el Crdenader del gasto, o
cual dehera imformarse 2 traves de documento. LOS antericres documenos deberdn
eor radicados dantra los mismos cinca {3) dias habiles @ la aficina de asesor|a juridica.

Tenigndo en susnta las necesidades parficulzres del contrato podra dasignar &
pesondl de apoyo el contrato en el momenta on gque lo considang partinente.

Todus los gcuerdos de wvoluntadzas suscritas pur EMECGAGUAS E.Z.P., deberan
disponer de un supendsor o inteventor, segun &l tasa.

| & designacian del supervisor dete consullar, ademds del perfl minmo esteblecido
en el presents manoal, 103 esludios pravios del acuerco de volurtades objeto de
guperyizion.

La designacion como Supemnvisor y perso qal ce apoyo os de obligatoria acephaniin y
sus resporsabilidades son hdelegaples. Er el evento de existir inhabilidad,
prohioicién, incomrpatiblidad o contliclo do inlereses para ejercer dicha labor, la
persona designarda 1o dehera mranifestar por escriiz y de manerd inmediata &l
Ordensder del gasto, quien analizara los motivos exsuestos y en caso de aceptarios,
procidera 2 e'ectuar de inrrediato ura nuevs designasciar. En eventos sobrevinientas,
denerd informenlo de manera inmediata al Ordenader del gasTo.

“gdra designar mas Je un superyisor para siercer do muansra afraz el corlrol
especificn de los aspecios 1ECRICOS, administrativas, financicros,  contables,
ambicntales, sociales, juridicos y dz ~alidad. En @ monento de la designacion s
dofirira 'm dietribucion de las aclividades & desarrollar por cada uno de los
SLIPEMIEarcs.

]
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Cl supervisor v gl personal d2 apoyo a a supcrviside prefeenlermerle serdn de |3
misma area que se genere & necesidad, no obslante, cuando el area de origen no
cuenta ¢on la capacidad ‘ecnica u operativa para desarrellar & supervision o cuando
las caracierisficas de un componente de' acuerde de voluntades requiera del apovo
de un dea cilerentz. 2l Crdenadar del gasto solicitard al subgersile de drea requerda.
gue s indicue la persona sobhre [a roal dehs haceree 1o designacian de supenvigor o
perschal da apoyo, de scuerde con lo establecido on ¢l aricule sexlo de la presents
resaligon,

Cuando sea nacesario. &l cambio del supervisor 8= realizara dentro de 195 cinco (U%)
digs natiles siguentes a la ocurrencia de la novedad gue motiva el cambin, suscrita
tarte por el Ordenador del gasto como por el supervisor saliente v el supervisor
entrante. En dicha acta se debera indicar la whicacion de oz documertos
contractuales gue 2c hayan debido generar, pera consulta por pare del supervisar
entrants.

ARTICULD OCTAVO: CRITERIOS GENERALES PARA LA EJECUCION DE LA
INTERVENTORIA.

Curnpli con el chjeto del contrato de conformidad con las condiciones de calidad y
oporfanidad esiablacidas en Ins estud os provios, las condiciones v rminos de la
invitacidn cuardo apliquen, &l anexo :@cnizo, la ofarts, al asuerds de voluntades, v los
dacumentos que hacen partz do éste.

Responder por el cumplimiento técnice, administrativa, financiero, contable,
embienlal, soocial, uridice y de calidad del acuerdo de wolunlades objeto de
inlerventoria, ce acucrdo con las especificaciones tecnicas, las condiciones v terminos
ce la invitacion cuando apliqusn, la oferta, y todos los documentos gue hacen parte
integral de éste. Informar oportunamenta & EMPOAGLAS ES P zoore las
inconsiglencias, deliciencizs o incumplimicrtos gque advierta en la gjecucidn
assarrolo del acaerdo de veluntades objelo de interventoria.

La interventora dekera informar al supernvisor schre la programacin. avance,
diticultades, necesidades de gestidn lrenle a enlidades distritales o regionales que
tengan imerenciz en el otorgamiento de permisos, licencias o apraobaciones, asi comao
de laz necosidades do maodificacion en farminns e alvancs onsin yin plazn del
contrato sobre el cual se ejeree vig lanoia.

Para el casz de los convenios donde CMPOAGUAS T 8 P. sea el aportante oe los
recursos, ¢l scygounivolu y vonbiol, Pard lus demas casos, gl seguirnienlo podra ser
acordada con ks damas entdadss estetales yo distritales. ?
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£l interventor debe revisar y emiir sus obsarvaziones respecld de los informes
técninns las actas de entrega carciales de contrates de obra, de ajusle, e aprobeciin
da procios extra y de pago parcial, v las deras gue defira EMPOAGUAS ESF.
dentre del ticmpo estipulado en el cortrato. En |05 cas0s en los que contractualmerte
no se delina un tiempo e revisidn, oste ne podra ser mEyor a cuince [15) dias habilzs
poslerionss @ su presenlacion por pare del contratista.

En =l evenic &n que se requiera la suzpension dol contrale principal, el contrato de
interventoria se podra suspender de manera inmadiata previa evaluacion por parte del
gupervisor y ol Ordenador del gasto respecto de sU convemencia, szlvo gue se
dotermine que es nzcesario Jue conliale su gjaccion; en tal caso se debe considerar
l4 necesidad de recursos acicionales. Ez responssbilidad dal supendsor del cortrato
de inlerventoria formalizar el acla oo suspersidn de esle contrate

Fh casc de prarrcga del cortrale principal, el contrato de infecryentoria ea podra
pro‘rogar, con el fin de que no se Interumps diluya la responsabilicad en cl
seguimiento al contrato vigilado. Salvo qun la proroda del contrato principal sew
imputahla & la responsahilidac del interventor, events donde se deberd evaluar si se
promraga o no &l contrato de interventoria, sin perjuicio de las accionas contractuales
v legales qua precedan frente a la siluacion parlicilar.

Fn caso de inexislencia Je interventar, & Ordenador dol gasto, una ver ecle decida
que gl conbiate principal continda s.a normal sjecucion, dzberd dolegar un equips
mutidisciplinario de CMPOAGUAS E 5P conformadio J0r LR sUpe sy el parsonal
do apovo necesario; con e objelive de garatizar que se confinien realizando @s
zctividades de interventoria miontras firalza el contrato objgo de segurmiento o
Mieniras &0 contrala un auewn infenrenton.

La geslion y desempedo del intervonior podra ser objeto de evaliacion, de
confcrmidac con la melodoluyia establscida por la EMPRESA EMPOAGIAS ESPR,,
Fl resullado de dicha evaluacior podra onginar B formulzcidn de planes lendicrtes a
mejorar las fallas identficadas, de acuerde con los paramelios cue se establezcan
para tal afecto.

ARTICULD NOVENO: CAMBIO DEL SUIPERVISOR O DESIGHNACION TEMPORAL:
i el evento ce presentarse guzencia del supaniiso, por cualguiera de a5 siguisntes

siluacicnes:

»  Disfrute de vasaciones
Permiso

Do sinn

Liconoias
Incapacidades

2

5

-||.|
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= Retire de la enlidad
El cambiv de supervisor serd realizado por €l ordenador del gasto, en el evento de
Jresentar ausencia del supervisor, pero se realice el encargo de funclanas, Dasari
con el acta administrafive para que el funcionano entrarte asuma la supernvisicen. En
esle caso no es necesariz gue ol ardenador del gasto realice una designacién.

ARTICULO DECIMO INFORMES DE SUPERVISION. Cn dasarrollo de su geslién, 2l
supcnvisor o nlorventar pedid realizar informes periodices de las actividades que
desarrolle el contralista, cor el fin de verificar que se cumplan con las espacificaciones
lecnivas, eslandams d2 calidad y cronograma establecide, sies el caso; y promover
los ajustes y correctivos oporunos: para garantizan la correcla gecucién del contrato.

ARTICULO DECIMO PRIMERQ: El informe de supervision cormo minimo debe incluir
Rl estadn dal contiain wiglzdo, valores ojecutacos y por ejecutar, pagos efectuados,
aspectos pendienies de decision o que amearntsn especial conlral v el estado e
entrega do los productos del conlrate, porceniajz de ejzcucion contractual.

Si elinforme es para liquidar un contrato o convanio debera conslar si aplica el cierre
del expecienle, cuando venzan log terminos de las garantias de calidad, estabilidad v
mantenimiente de los contralos de obra ¢ bienes.

Elinforme sobra un presunto incumplireignlo, sin peruicio de la sefalado en e aticulo
86 de [a Ley 1171 de 2017 o de la norma cue lo modifigue o sustituva, dobora contener
como minime antecedentes contractuales, hechos conshilulives del presunlo
incurmplimiento, clausulas o documentos contraciusgles presuntaments incumplidos,
consecuengas del pesible necumplrmienio v elementos matznales probatorios.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO FUNCIONES DE 108 SUPERVISORFS |
INTERVENTCREE |os supervisores ¢ interventores costan llamados a ojorcer
funGion:s que ¢ cnuncian 4 centinuacion, sin penuicie de lo atterior, cuando el chbeto
contractual lo amerite, conforme a lo regulado en el ariculo 2.2.1 1.2.1.3 del decrelo
1032 de 20135, se podran prevenir en los pliegos de condicionss o sus equivalenls
luncionzss adicionales 3 l@as acad senaladas pars etectda =l condrol v vigilancia del
contrate comespondiente.

En log contralos ce interventoria, so tendrd en cuenta lo pactade ontre las partos
regpactn del zleance del control v vigilarcia que habrad de elecluane el inlervenlor.
Asl pues, 31 500 se |2 ha ssignado el seguimieno técrice del cumplimienio del
contrato, se wvera relevado de egjecutar el segumiento  administrativo, técnico,
financiero, contable v jundice. Por el contrano £ $& & han incluido estas ullimas
areas. hebra de observarn [0 gue se sefald g conlinuaadn.

"'\-\.q"h.
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Para dasarrnlar en forma adecuada su gestién deben werilicar la informacion

completa sobre los antccedsntes del conaalo cbjeto de vigilancia, los estudios
previos, pliegu de condiciones, oferta del contratisla y dol contrala:

aj
b

<)

d)

a)

h}

i}
k)

1

Vigilar gue el contratista enfregue 4 gaanlia Gnica de cumplimiente y de mas
documentos necesario para la ejecucion del contraie.

Revisar gue ol contratista haya cumplido efsctvamente con 108 requisilos de
nerfoccinnamienta y legalizacion del conlrato antes de suscribirel actade inico.
Recuerir al conlratizta por cada medficacidn del contralo (acta de inico,
suapension, roinicio, olrasi, ad ciones, acta de reribo, acta de liguidacion] con
i fi1 de que realice las actualizaciones de lag garantias.

sscribir 135 gulas que 28 generon con acas on a la cjccucian dal contrata.
Conslatar gue la garattia del conlbalo se encuentra aprobads y gque ¢
mantenga vigente, por los valores eslablecido hesta la liquidacion del conlralo
& informar a la oficina de asesoria juridica. cuando el contralista no realics las
maodificariches oportiunamente. proponizndo las medidas a que haya ugar.
Exigir al contratisla que utilice parsonal iddree para la ejecucan del confralo,
dshidamente ofiliado al Sisterma General do Seguridad Social (Salud. pensian
y ARL) de acuerdo a lo establecide porla ey y nor ol contralo suscrto, y que
campla oporunamenta co los pagos a 105 aportes a para fizcales (ICBF, SEMA
¥ CAJA DD SOMPESNACION FAMILIARD.

Cuando el contratista sea una persona natural, exgic y verificar que el
contratista haya realizado el page al Sistema Ceneral de Segundad Social
(Salud, pensian y ARL). durante la vigencia del conlralo y que lc acreditado
como requisite para cada pago s2a on Ios porcentaiss eslablecidos por la
normna vigente.,

Consullan a la oficina de asesoria urdica de as inquictudes de arden legal y
las consecusncias juricics du les distintas siluacionss gue surjan durarte la
gjecucion y liguidacian contraclual,

Efeciuar el sequirrients y verificar el cumplimierto de 12dag y cada ung e las
ohligaciones pactadas y las ofertadas,

Valar porgue se respete an suintegridad 105 derechos de las partes.

Mequarir por escrito al contratista, en ol 2vanin de incumplimiento de cualguiera
de las obligaciones y de sor necesaria raitcrar Iz solicitud en forrma sucesiva.
Pono- en conepuimierto de las autoridades competente, los hochos ilicilas da
los gue tengan cotocimisno cen motivo de la ejzcucion de contrato previa
comunicacion por 5o,

VIGILANCIA TECNICA

a
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¢

Constatar antes de suscibir el acta d= inicic, la exiatencia de docamentos v
damas elzrmeanlus o asseslos lBoniuus necesanies, paa ejecular el contrato.
Varificer gqus el conbralista cumpla con las nonmas y espacilicaciones ieanicas
para el desarollo del contrafe v las normas tecricas do calidad & gue haya
lugar. en casao de reguericse algin cambio |3 eszecificacon deberd inlormar al
ardenador del gasto oara la evallacidn v aprobacian respectiva. lo cual debera
constar pro escnto mediants acta modificataria,

Determinar tiemaoos de ertrega cuando haya lugar a cllo, es decir, cuando cstos
no estén delimtados en el contato, siempre ¥ cuando estos tiempos no
imoliguen una modilicacion del plazo de gjecucion del conbialo,

Sonstatar |a calidad del aroducto que es entregado, en este se puede hacer
abservac anes, pedir aclaraciones ¢ incluso pedir al contratista que rehaga,
cuando aguel no e ajusts a estanderes de calidad paciados.

Controlar & irspecciorar la calidad de la obra, equipos, materiales, hienes,
inzumos y productos; para o cual, solicitara al contratista la realizacion de las
pruehas necesana para el conlrol de calidad, asi scomo los cnsayoes o prucbas
que 2ermitan constatar el cumplimiento de las especificaciones técnicas dsl
coatrate y en las normas legales vigentes.

Cuando ze trate de actividades de resullado exigin y aprehar ¢l cronhograma o
acvidades v vioillsncia que &stas se cumplan de acuverdo con lo programando,
medignle conrcles pernddicos de seguirienio: recomendar los ajustes a los
gus haya lugar v en case de mora o retrazo significativos,  formolar
requerimientos por esarilo g forman a |z oficina de asesoria juridica, an caso
de persistir '@ mora solizitar por escrito al ordenaccr del gaso, |la realizacion del
tramite establecido para la apicacién de las multas pactadas.

Resclver 511 dilacion las soheiludes de dehmoon de aspectos teonicos que
presante gl cont-atista con el fin de no retardar [a ejecucion ni general mayores
gasivs de permanencia del contratista, previniendo en todc caso que se
configure un silencio administrative positivo (presuncion legal de respuesla
positva).

Ligvar a cahao las domas actividades conducenes al desarrello del objste del
contrato, conforme con [os requisitos t2cnico petinailaes.

Yearificar quz el contratista cumpla con los procodimientos del sislema inlema
de gestion de celicad.

VIGILANCIA ADMINISTRATIVA

Sugcrikir las actas acta de inicio, suspansian, reinicio, otrosi, adiciones, acta ce
recibo, acta de hguidacidn, realizar scguimicnto a log contretos duranle @
gjecucion contractual.

Hern br & la oficina de ascsoria juridica, acta de inicic con el fin de levar sontrol
v yue hdyd parle cel expedisnte cantractual

Mantenar actualizada la documentacion de los contratos,

"\t\
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d}

c)

gl

h}

iy

)

Iy

Canocer los procesos y procedimiento intemos dz |2 enlidac relacionados coh
ol manejo v framite para pagos, diligenciamicnio ce formatas y demas aspeclos
inherentes & sus fUNCIONES.

Frogramar con el contratista las reuniones de seguimicnio a & ejecucon cel
contrata y registrar en &l formato respacliva su ostado de avance. acordando la
aplicazian de carrcetivos pars subszanar los inconvenianies en forma oportuna.
Flaborar infarmes peridcices v finales, en los cuales se especifigue y
docurnents todo lo relssionado con el cstado de sjecucion avance yn
terminacion del contrato.

Exigir al coniralisla informes pendgicoes sobre |a ejzcucion contraclual, dentro
de os t&rminos pactados en el conlrate, o en el momento gue considers
canyenienla

Ectudiar las sugsrenciags, consulfas, raclamos y oltros. presentados por el
carfratisla, porticularss o autoridades competentcs y emilir concoptos
recomendando lo patiinente pera dar sclucicnes a las mismas.

Ravisar las soiciludes e suspension. cesion, modificacionss, adicioncs yo
prorogas, efc. requendas por ol confralisia y emitir conceplo o par
escfifo, Con 5Us anexos respectivos.

Recomencar al ardenador del gasto de manera sustentada, previo visto buzno
del supemvisnr, sisponsion, cesidn, modificaciones, adicianes wWo prorrogas,
sle, por lo menos con cines (5) diss dre antalacion a la fecha de vencimiento del
plaro de cjecucion de esle. El supervisor debera hacer sequirriante a dicha
solicitud, a lin de gue se suscriba oportunaments.,

Verfizar y adelantar las acciones parlinentes para que las adiciones y
prorrogas se real cen oportunamente artes del yangimiento del corbralo.
Informar de manera oporfuna al ordenador del gasto cuslguier case de
ircumplimiento que se presenta en la ejecucion del cantrato.

m) Certificar 2! curnplimiente de las obligacionzs del contrato en e penodo

nj

P}

g}

cormcspondients da acuerdo con los términos del pontrato.

Fl recibo a safisfaccion deberd realizarse conforme |2 pactade en ol confrato
cuando el uljelo del contrato sca compra o adouisicién de bienzs, el sugarvizor
o intorvemor del conirate deberd geanlilicar gue aquellos correspondan a laa
plazos pactades, asi como gestionar 12 entrega =n almzcen de lus Lienes.
Elaborar actas de liguidacion.

Rermitir a la nficina de asuntos juridicos todos los decumentos necesarios pera
la revigion del acla de liquidacidn el sontrato.

Verificado quc la informacion diligencizda en el informe de ejecucion oara el
pago de la cusnta prescilado por el contratista s encusntre debidaments
soportados,

Remifir a la alicina de asesoriz juridica todos lo docwnnentos gue se generen o
reciban dirante la gjecuciar de 2sle, lan pronto como 10§ TRNga en su podear,
verificando gue los mismos se arciiven en el expedients cumplicnda con os
parametros de organizacion establecidos oor |3 l=y genaral de anchivo.
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Verificar que los informes de ejecacion preseniados por el conralisla se
encueniien debidamente archivados en e expedients contractual y publicados
conforme las disposicicnes de |z Lay de Transparencia,

VIGILANCIA FINANCIERA Y CONTABLE

Cuandeo se pacte un anlicipn, se debe analizar 2 la lue del contrato, las
noccsidades de inversien del anticipo, mentos y lfeshas de utilizacion de este o
impaitic aprobac an del plan de inversion del anlicipo,

Werilizar gue el contratista cumpla con los "equisitos exigidos para @ entrega
del anticipo yactads. Censtatar su corrcota inversidn para lo cual debera exigir,
gegin corresponda, la constitucion de garanitias, el plan e inversion vy
amorizacion del anticipo, la programacion de los trahans, el M de inversion
del cantrato y cualguer documentacian adicienal que estime pertinente.

En el evento en que se comprusban iregularidedes cn ol mangjo del anticipo
cobera requenr al contratista, por escrilo las explicaciones respectivas, fijanduy
Ln plaze procdencizl para ol elecle, con copia @ la cocmpania aseguradora v al
crderadar del gasto.

Frente a los pagos al contratista. s2 debe verificar v aprobar las solicitudes de
pago formuladas por el conlratista v levar un registro cronoldgico de ellos.
Adicianalmente, es imporfante cvaluar las reclsmaciones de contenido
econdmico gue presenta el canlratista, emitir conceptos v semelerlas a
cohglideracion del ordenador del gasto, debidamente soportadas con los
documentas, cotizaciones y demas elerenlos probalorioz a gue haya lugar,
Soliciar la revisién de precios pactades en agucllos casos 2n que se advierte
alteracion de la ecuacon sconomica orgingl €n perjuicio de cualguiera de las
partes, para manlener el equilibrio financicra y las condiciones inicialmente
pactadas en el contrato

Efectuar el balance econdmirn e sjecucicn del contrato para e'ecles de [a
liguidacian de ecta.

En conlrotos colobrades por &l zisiema de precics unilarios debe recibir,
estudary aralzar los precios unila‘ius de ilems no mevislos propuestos por el
conbralisla; y emitir [a viabilidad del mercado y las recomendaciones para
adopsian de nuevos precios unitarioz. En gl evenlo en gue impliqgue un mayar
valor del contrato, anexar 21 certilicade de disconibilided presupusestal
carrespandicnte coma soporte parz [a moedificacian del sontrato

Cuando Ins panoas 3 los contratistas zo efectden por raccidn dal mes, el
sapervizor o intervantor debe wenficar las consistoncios ontre ol servisio
cfoctivamenle prestado fente al valer real a pagar, realizando el ciloulo
malematico para determinar esle monlu

Realizar azclones tendiznles a mitsgar el ricsge de la construssion de reservas
Gor usasidn a los saldos pendientes por ¢ ecutar yo pagar al conbialisla.

-
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iy “elar por el cumplimiento de los requisins para tramilar cada page. entrz atras
la expedicion de (a tactura clecironica (51 aplica), el pago de seguridad sccial ¥
d= aportes parafiscales.

ARTICULO DECIMO TERCERO PROHIBICIONES — DEL  SUPERVISOR:
comesponde a4l supervisar O intervientor designada declararse impedidn cuando
copcurra cirgunstancias gae lo enfrerten a un posible conflicla do nteréz. que pueda
afeclar ¢l gjercicio imoarcial y obetive de su gestion de seguimicnio ¥ control.

tdomas de las prohibiciones consagradas 2n la Constitucion y = Ley paa los
earvidoras plblicos, y especiaimente aquellas consignadas en el codigo discipling v
aplicablz, los suparvisores & interveniones tenan prohibida;

a) Adoplur decisiones. celebrar acuerdoe o susoribic documeanios que lengan por
finalidad o como =feclos la modificacien del contrato sin 2l lleno da log requisimns
lzgales perlingnizs.

by Crdenar cualquier clase de aclividades no previslas on el conli alo, fusra de los
sarminos, plazos y condic ones eslipulados en el mismo,

e} Suscribir el acta de iniclo del contrato antes de Faber cumplido todos los
mguizitos necosarios para su mjacucion, segin lo previsio &l contrato ¥ en
la Ley.

d] Retandar injustifizadamente la suseripeiar dol acta de imcio del contralo.

g] Autonzar la realizacion de aulividades a cargs del contratsta zin habe‘se
suscrito la corespondiente acla de inicio, tuado éste fuera procesdonte.

fi Retardar injustficadamente la suscnpoien del certificado del cumplimients ¥
mrihn a satisfaccion, asi come la auiorzacidn de pago al contralista u ardenadl
sl pago sin verificar el cumplimiento del objetoy as obligacionss contrasluales.

gl Solicitar y'o recibir directa © indirectameante: para si o para un lercero, dadivas,
fawores o cualguier otra clase de hensficio o© prehendas de fa entidad
contratante © ool contratista; o gestonar indebidamente a tituln personal
asuntos relativos con ol corlialo.

hy Oenitir, denegar, retardar ol despacha de lus @5unios a su cargo.

iy Fnfrabar las actuacionas de las autondades o el ejercicio de lus derechos de
los parliculares #n relacion con 2l confrato.

iy Pormitic indabidarnente el anreso de tercoros a la informacion del contrato.

k) Exoncrar al contratista de cuglquiera de sus abligaciones contractuales.

I} Conslivirse en acreedos o doudsr de alguna persona interesada directa o
ndiractarnantz #n el contralo.

m) Sonciliar o transar diverger sias entre el contratista supervisad y la enlidad.

n} Certificar la prestacion ce senvicio cuando esle no se haya preslads
afectivamente en un determinade lapso o el recibo a satistaccion du: bienes o
sarvicios no entregados.

]
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o] Exigii el cumplimierto de horario o reponer hcras laborales v requerir al
contratista que permanessd ¢n las instalaciones de la entidad cuando no se
requisre para a ejecucion de las astividades denvadas del objeto sontractual

pl bExgi- al contratista disponibiidad pemanerte v dedicacion exclusiva para
cualgquier rzguermiento que efecué la administracion er las msras
condicionas exigidas a un trabajador de planta

gy Aszignarle actrndades similares a las Tunciones quz cjecuta of porsonal de
planta, gue e presume de casdster permanente, v desconocer @5 actividades
propias del contrato y la experticia gue & conbialislz auredild para desarcllar
sus labores cun aulonomia e independsencia.

r} Fedile al contratista que cumpla [abores para las cugles no fue contraiad, v
soliciar g4 asista a reaniones. citas entravistas v demas. cuando no guardon
relacion con la lekor conlralada.

s} Dirccrianar al eontralista en la ejecucion de la labor @ desarrollar, la forma da
hacerlo v los medies para levarda 4 cako,

ty Exigir al conlralista que pida autorizackdn pam ausentarse de la entidad,
especalments, cuando su plesencia roo es necesaria para ejecutar las
vhligaciones contractuales ¥ (23 misma puedan completarse v darse a cotocer
gl contfratanie,

uj Vana las condicicnes de tiempo, modo v lugar de las prestaciones de los
senvicios contratados de forma tal gue la autonamia del contrat sta se imit2 a
se |2 imponga restricciones que no estan relacionacas con ol objeto cenlraciual.

v} Lxigir al conlralista que se sujete al reglamento de personal, cuando ses el
GEED, © gue acatz cualguier disposicicn deslinada exclusivamente a los
funcicnarios da planta.

w) Amorestar al contmtista de forma werbal o por escriic © sancicnar
disciplinanamente.

DECIMO CUARTO RESPONSARILIDAD CIVIL, FISCAL, PENAL ¥ DISCIPLINARI A
DEL SUPERVISCR ¥/O INTERVENMTOR. |los intorventores v supenvisores
responderan ¢l fizeal, penal y disciplinariamente, lanto por el cumplimiento ce las
ohligaciones, como por los hechos u winisiones gue les sean imputables y causen
dafio o perquicio a la Empresa, derivedos de los acuerdos de voluntades respecto de
|05 cuales hayan eercido o gjerzan las funcienes de inlervenloria yo supervision on
los t&minos del arficule 2 de la Ley 1882 de 2018 y demas leyes concordantes en el
manza de sus compefencias funcionales.

En gl evente ce considorarse quo ol siperdisor o inteventor en el ejercicic de sus
funciones pudieron presuntamente haker incurrido en delitos, fallas cisciplinarias o
delinenly palrimonial, o Ordenador del gasto, debera sollchar, en caso de una
eventlial falta disciplinana, |2 apertura de |13 investigacien corespondients a la Qficina
de [Invesligaciones Disciplingrias de ZMPOAGUAS ES5.2; o a los organismos
competentes fratandose de las demés invesligaciones; v en el evento de r-:‘:querirsn/}
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adelantar una demanda judicial, debera reportarlo con los antecedentes del caso a la
Oficina de Representacion Judicial y Actuacion Administrativa de la Empresa.

En el evento en que el supervisor o interventor del contrato adviertan la existencia de
conductas u omisiones en delitos o danos al patrimonio de la Empresa, debera
informarlo al superior jerarquico de éste con el fin de que se tomen las medidas
disciplinarias, penales o fiscales a las que haya lugar.

ARTICULO DECIMO QUINTO: VIGENCIA'Y DEROGATORIA. La presente resolucion
rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias.

Expedida en San José del Guaviare a los 07 . 1\ K3
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