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ACUERDO N°002 DE 2025

Por el cual se aprueba la Escala Salarial de los empleados plblicos y trabajadores
oficiales de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de San José del Guaviare
‘EMPOAGUAS E.S.P.", para la vigencia 2026.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE -EMPOAGUAS ESP-

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y en especial las que le confiere la
Ley 142 de 1994

CONSIDERANDO

Que el articulo 122 de la Constitucion Politica de Colombia establece que no podra
haber empleo plblico sin funciones detalladas en ley o reglamento, y que la
provision de empleos remunerados requiere su inclusion en la planta respectiva y la
asignacion presupuestal correspondiente.

(lue el articulo 32 del Decreto Ley 785 de 2005 sefiala que la creacién o
modificacion de plantas de personal debe sustentarse en un manual especifico de
funciones y requisitos, elaborado con base en estudios técnicos desarrallados por
la unidad de personal de |la entidad.

Que el articulo 2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015 exige que las modificaciones a
las plantas de perscnal estén fundamentadas en estudios técnicos que incluyan el
analisis de procesos técnico-misionales, evaluacion de servicios, peffiles, funciones
y cargas de trabajo.

Que de conformidad con lo prescrito en los Estatutos de EMPOAGUAS ESP,
Articulo 29. POLITICA LABCRAL Y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. - Los
criterios y condiciones de la estructura organizacional, la planta fotal de cargos y la
escala salarial de los empleados publicos y trabajadores oficiales de EMPCAGUAS
ESP haran parte de la politica laboral establecida por la Junta Directiva, la cual
tendra como objetivo atender los servicios misionales de apoyo y transversales con
la administracion, eficiencia y eficacia en fa gesticn.

Que en cumplimiento de lo establecido en la Convencién Colectiva de Trabajo
suscrita el 3 de julio de 2025 entre EMPOAGUAS E.S P. y la organizacién sindical
SINTRAMUNICIPAL, especificamente en la Clausula Trigésima Séptima — Salarios,
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primas y demas, cuyo Paragrafo Primero dispone expresamente que el incremento
calarial para la vigencia 2026 sera del 12%”, se incorpora dicho ajuste a la Escala
Salarial correspondiente a la vigencia 2028, aplicandolo a los diferentes niveles
salariales de la planta de personal de la entidad.

Que mediante Acta No. 010 del 28 de octubre de 2025, se aprobd la escala salarial,
para la planta de personal de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de San Jose
del Guaviare “EMPOAGUAS ESP.”

Que, por lo anterior se hace necesario adoptar la escala salarial para la Empresa
de Acueducto y Alcantarillado de San Jose del Guaviare, EMPCAGUAS ES.P.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprueba la Escala Salarial de los empleados publicos y
trabajadores cficiales de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de San Jose del
Guaviare "EMPOAGUAS E.S.P.", para la vigencia 2026:

PLANTA TOTAL DE CARGOS, ESCALA Y NIVELACION SALARIAL DE LA EMPRESA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE -EMPOAGUAS E.S.P-
N° [ CARGO GRADO | No. TIPO ~ DE| 2026 |
CARGO | VINCULACION |
T | GERENTE GENERAL 05006 |1 LIBRE
L _ NOMBRAMIENTO | ®8-019.024
2  SUBGERENTE 08405 | 3 LIBRE
] _ NOMBRAMIENTO | 3 862522
2 | DIRECCION JURIDICA 11503 1 LIBRE x
_ . nomaramienTo | ¥ 8:629.922 |
4 | JEFE DE OFICINA CONTROL | 10503 | 1 PERIODO FIJO
INTERNO DE GESTION _ |
= [ JEFE OFICINA DE CONTROL | 006-01 | LIBRE 56264130
| INTERNO DISCIPLINARIO NOMBRAMIENTO | ® ©2%%
& PROFESIONAL 21911 | 1 TRABAJADOR
UNIVERSITARIO | OFICIAL § 5685 410
CONTADOR
7 | PROFESIONAL 27911 |1 TRABAJADOR
| UNIVERSITARIO = OFICIAL $ 5.686.410
| ACUEDUCTO
8 | PROFESIONAL 21991 |1 TRABAJADOR
UNIVERSITARIO ; OFIGIAL $5.686.410
PRESUPUESTO |
5 | PROFESIONAL 27911 | 1 LIBRE
UNIVERSITARIO- NCMBRAMIENTO | § 5667.620 |
TESORERO &
10 | PROFESIONAL 20004 |1 TRABAJADCR _
|| UNIVESITARIO-SST OFICIAL PRSI
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11 | PROFESIONAL 209-04 TRABAJADOR ‘
UNIVESITARIO — ALMACEN OFICIAL S 4288 253
E INVENTARIOS |
12 | PROFESIONAL 208-04 | 1 TRABAJADOR 5 4,288 953
UNIVESITARIO — SISTEMAS ] OFICIAL N
13 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 367-15 | 1 TRABAJADOR ik B
I e OFICIAL e
12 [ TECNICO OPERARID 11 - | 314-15 |1 TRABAJANOR § 4,288,253
ALCANTARILLADO CFICIAL SR |
[13 | TECNICO OPERARIO Il - | 314-15 | 1 TRAEBAJADOR P
ACUEDUCTO | OFICIAL R -
NI 7 —
14 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 36712 & gﬁ:ﬁgﬁﬂﬂnoﬁ —
£ = 1 A
15 | TECNICO OPERARIO 31412 13 TRABAJADOR P
E OFICIAL ik
1€ | OPERARIOS Il 48715 |7 TRABAJADOR
17 | AUXILIAR g 5 ;
; ADMINISTRATIVO | 407-15 E}Efgﬁ.ll_ﬁt}c}ﬁ %2.780.848
|18 | AUXILIAR DE SERVICIOS | 47011 3 TRABAJADOR
GENERALES || OFICIAL $2452.036
18 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 407-10 | 7 TRABAJADOR
$ 2317615
OFICIAL
20 | SECRETARIA 440-10 1 TRABAJADOR % |
i OFICIAL £ 2317615
58

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir 01 de enero de 2026.
Dado en San Jose del Guaviare, a los 3 B []CT 21125

\ PUBLIQUESE Y CUMPLASE

WILLY ALEJANDRO |
Presidente Junta Dirdctiva

Clabord: Angie <uherirne Duarte Suarez, Profasional de Apoyo

Revisd. Kevin Andrés Gutiémez Gamez. Gerante

Sandra Milena Corea Medina, Subgerente Administrativa y Financier

mleimar Aney Cueliar Barbosa, Direccion Juridica ekt
Aprabe; Junta Direcliva
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