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1. Objetivos

Evaluar el nivel de cumplimiento de EMPOAGUAS E.S.P tomando como referencia
los estandares minimos de la resolucién 0312 de 2019 (Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST), con el fin de identificar las prioridades en
SST que permitan establecer el plan de trabajo anual o actualizacién del SG-SST
existente. Para este propaosito se evaltan 60 criterios.

2. Método

El trabajo desarrollado consistié en una visita técnica y revision documental en las
instalaciones de la empresa, con el fin de verificar e identificar las condiciones de la
organizacion en materia de seguridad y salud en el trabajo, teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:

ASPECTOS A EVALUAR

La identificacion de la normatividad vigente en materia de riesgos laborales incluyendo los
estandares minimos del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales para empleadores, que se reglamenten y le sean aplicables.

La verificacion de la identificacion de los peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos, la
cual debe ser anual. En la identificacion de peligros los cuales deben contemplar los
cambios de procesos, instalaciones, equipos, maquinarias, entre otros.

La identificacion de las amenazas y evaluaciéon de la vulnerabilidad de la empresa; la cual
debe ser anual.

La evaluacion de la efectividad de las medidas implementadas, para controlar los peligros,
riesgos y amenazas, que incluya los reportes' de los trabajadores; la cual debe ser anual.

El cumplimiento del programa de capacitacion anual, establecido por la empresa,
incluyendo la induccién y reinduccion para los trabajadores dependientes, cooperados, en
mision y contratistas.

La evaluacion de los puestos de trabajo en el marco de los programas de vigilancia
epidemioldgica de la salud de los trabajadores.

La descripcion sociodemografica de los trabajadores y la caracterizacion de sus
condiciones de salud, asi como la evaluacion y analisis de las estadisticas sobre la
enfermedad y la accidentalidad.

Registro y seguimiento a los resultados de los indicadores definidos en el SG-SST de la
empresa del afio inmediatamente anterior.

Evaluacion y analisis de las estadisticas sobre la enfermedad y la accidentalidad ocurrida
en los dos (2) ultimos afios en la empresa, con el fin de establecer una linea base y para
evaluar la mejora continua en el sistema.

®
‘ Vigilado
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Sobre cada uno de ellos se aplica una serie de preguntas para identificar
cumplimientos y recomendaciones. Para establecer una calificacion se utilizan los
siguientes criterios:

CRITERIOS DE CALIFICACION
C | El Aspecto Analizado Cumple
NC | El Aspecto Analizado No Cumple
NA | El Aspecto Analizado No Aplica
NV | El Aspecto Analizado No Verificado

Con lo que se logra, en términos porcentuales, calificar el nivel de cumplimiento o
implementacion del SG-SST en la organizacion.

3. Lugar de Ejecucion

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE ESP; CALLE 19 No. 19 D-55 BARRIO MODELO.

4. Documentacién Aplicable

Decreto 1072 de 2015
Resolucion 0312 de 2019

5. Recursos

Para el desarrollo de esta actividad y la realizacion del informe se emplearon los
siguientes equipos y materiales:

e Computador Portatil

o Papel

e |mpresora

6. Resultados
De acuerdo con las evidencias encontradas y la informacion recolectada durante la

entrevista con el personal que hace parte de EMPOAGUAS, se encontrd lo
siguiente:
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TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

1.1.1. Responsable del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
1.1.2 Responsabilidades en el Sistema de

0,5 0,5 0 0 0

. Rec.ursos Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo — 0,5 0,5 0 0 0
flpan0|eros, SG-SST
gicglggsc,)trf;uman 1.1.3 Asignacién de recursos para el Sistema
= ¥ de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo 0,5 0,5 0 0 0
indole requeridos | “'c "ot
ra coordinar ] : z
ggsarrollar ela y i.1b.4 Alflllamon al Sistema General de Riesgos 05 4 05 0 0 0 4
__ | Sistemade aporales
§ Gestién de la 1.1.5 Pago de pension trabajadores alto riesgo 0,5 0,5 0 0 0
o | Seguridad y la
8 | Salud enel 1.1.6 Conformacién COPASST / Vigia 0,5 0,5 0 0 0
2 Trabajo (SG-
3 | SST) (4%) 1.1.7 Capacitacién COPASST / Vigia 0,5 0,5 0 0 0
L
© 1.1.8 Conformacién Comité de Convivencia 0,5 0 0 0 0
1.2.1 Programa Capacitacion promocion y > 2 0 0 0
Capacitacion prevencion PYP = : =
en el Sistema de 1.‘2.2 Capamtacpn, Inducmon.y Reinduccion en
Gestion de la Slstema de Gestién Qe_ Seguridad y Saluc_i,en el 2 P 0 0 0
Seguridad y la Trabajo SG-SST, actividades de Promocién y 6 6
Salud en el Prevencion PyP
Trabajo (6%) 1.2.3 Responsables del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST con 2 2 0 0 0
curso (50 horas)
Politica de 2.1.1 Politica del Sistema de Gestién de
< Seguridad y Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 1 1 0 0 0
: __ | Salud enel firmada, fechada y comunicada al
og Trabajo (1%) COPASST/Vigia
5 Objetivos del
= Q | Sistema de
0 < | Gestion de la 2.2.1 Objetivos definidos, claros, medibles,
8 < | Seguridad y la cuantificables, con metas, documentados, 1 1 0 0 0
a : Salud en el revisados del SG-SST
<O | Trabajo SG-SST
& (%)
29 Evaluacion 15 14
oz inicial del SG- 2.3.1 Evaluacion e identificacion de prioridades 1 1 0 0 0
o ¥ | SST (1%)
< S Plan Anual d 2.4.1 Plan que identifica objetivos, metas,
g E Trab:fo (Z(lf/as € responsabilidad, recursos con cronograma y 2 2 0 0 0
Es< jo (% firmado
Ea =
g e d eclgnservaaon 2.5.1 Archivo o retencién documental del
oQ i Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el 2 2 0 0 0
5 & | documentacion Trabajo SG-SST 9 y
w (2%)
© Rendicion de

cuentas (1%) 2.6.1 Rendicién sobre el desempefio 1 0 0 0 0
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Normatividad
nacional vigente
y apllqable en 2.7.1 Matriz legal 2 2
materia de
seguridad y salud
en el trabajo (2%)
S 2.8.1 Mecanismos de comunicacion, auto
(1;())munlcamon reporte en Sistema de Gestion de Seguridad y 1 1
Salud en el Trabajo SG-SST
2.9.1 Identificacion, evaluacién, para
Adquisiciones | adquisicion de productos y servicios en 1 1
(1%) Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST
Contratacion 2.10.1 Evaluacién y seleccion de proveedores y 2 2
(2%) contratistas
” 2.11.1 Evaluacioén del impacto de cambios
caﬁ%?gc()?o/c; ?I internos y externos en el Sistema_de Gestion 1 1
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
3.1.1 Evaluacion Médica Ocupacional 1 1
3.1.2 Actividades de Promocion y Prevencién 1 1
en Salud
3.1.3 Informacion al médico de los perfiles de 1 1
cargo
3.1.4 Realizacion de los examenes médicos 1 1
ocupacionales: preingreso, periédicos
/ones de 3.1.5 Custodia de Historias Clinicas 1 1
salud en el 9 9
trabajo (9%) 3.1.6 Restricciones y recomendaciones médico 1 1
laborales
3.1.7 Estilos de vida y entornos saludables
(controles tabaquismo, alcoholismo, 1 1
_ farmacodependencia y otros)
S 3.1.8 Agua potable, servicios sanitarios y 1 1
3 disposicién de basuras
g 3.1.9 Eliminacién adecuada de residuos 1 1
z sélidos, liquidos o gaseosos
2 Registro, 3.2.1 Reporte de los accidentes de trabajo y
o o |reporte e enfermedad laboral a la ARL, EPS y Direccion 2 2
8 O | investigacion de | Territorial del Ministerio de Trabajo
< 6 las enfermedades | 3.2.2 Investigacion de Accidentes, Incidentes y 2 5 2 5
T 5) laborales, los Enfermedad Laboral
= w incidentes y 3.2.3 Registro y analisis estadistico de
accidentes del Incidentes, Accidentes de Trabajo y 1 1
trabajo (5%) Enfermedad Laboral
3.3.1 Medicién de la severidad de los 1 1
Accidentes de Trabajo y Enfermedad Laboral
3.3.2 Medicion de la frecuencia de los
Incidentes, Accidentes de Trabajoy 1 1
Mecanismos Enfermedad Laboral
de vigilancia de 3.3.3 Medicion de la mortalidad de Accidentes 1 1
las condiciones de Trabajo y Enfermedad Laboral 6 6
de salud de los 3.3.4 Medicion de la prevalencia de incidentes, 1 0
trabajadores (6%) | Accidentes de Trabajo y Enfermedad Laboral
3.3.5 Medicion de la incidencia de Incidentes, 1 0
Accidentes de Trabajo y Enfermedad Laboral
3.3.6 Medicion del ausentismo por incidentes, 1 1
Accidentes de Trabajo y Enfermedad Laboral
> - Identificacion 4.1.1 Metodologia para la identificacion, 4 4
>80 4 de peligros, evaluacion y valoracién de peligros
2 % & g evaluaciony 4.1.2 Identificacién de peligros con 15 15
i ',':'—:J > valoracién de participacion de todos los niveles de la 4 4 0 0 0
Do riesgos (15%) empresa
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EL NIVEL DE SU EVALUACION ES:

ESULTADO POR CICLO
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4.1.3 Identificacién y priorizacién de la
naturaleza de los peligros (Metodologia 3 3 0 0 0
adicional, cancerigenos y otros)
4.1.4 Realizacién mediciones ambientales, 4 4 0 0 0
quimicos, fisicos y biolégicos
4.2.1 Se_ Jmplementan las rr_]edldas de 25 25 0 0 0
prevencion y control de peligros
4.2.2 Se_ Ivenﬂca aplicacion de las medidas de 25 25 0 0 0
Medidas de prevencién y control
- 4.2.3 Hay procedimientos, instructivos, fichas,
prevencion y 2,5 2,5 0 0 0
protocolos
control para 15 15
intervenir los 4.2.4 Inspeccion con el COPASST o Vigia 25 2,5 0 0 0
pellg;ros/rlesgos 4.2.5 Mantenimiento periédico de instalaciones,
(15%) : A - 2,5 2,5 0 0 0
equipos, maquinas, herramientas
4.2.6 Entrega de Elementos de Proteccién
Persona EPP, se verifica con contratistas y 2,5 2,5 0 0 0
subcontratistas
W Flan q? 5.1.1 Se cuenta con el Plan de Prevencion y 5 5 0 0 0
=8 = B cneion, Preparacion ante emergencias
G < £ | preparacién y 10 10
i @ 2| respuesta ante T . formad
i 2 7| emergencias .1.2 Brigada de prevencion conformada, 5 5 0 0 0
O (10%) capacitada y dotada
o 6.1.1 Indicadores estructura, proceso y 1,25 1,25 0 0 0
5(: o resultado
O\O . -
E \5 3 Gestién y 6.1.2 Las empresa e}delanta auditoria por lo 1,25 0 0 0 0
= Or menos una vez al afio
x ) sy 0 del 6.1.3 Revision anual por la alta direccion 5 25
L (O = 0, ke ALl ,
>_ E 8 e O resultados y alcance de la auditoria BRS 128 g . g
= g 6.1.4 Planificar auditoria con el COPASST 1,25 0 0 0 0
7.1.1 Definir acciones de Promocién y
i Prevencién con base en resultados del Sistema 25 25 0 0 0
g de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo ’ ’
a) Acciones SG-SST
O | preventivas'y 7.1.2 Toma de medidas correctivas, 25 0 0 0 0
. correctivas con preventivas y de mejora ’ 10 75
S |baseenlos 7.1.3 Ejecucion de acciones preventivas, ’
g resultados del correctivas y de mejora de la investigacion de 25 25 0 0 0
Q | SG-SST (10%) incidentes, accidentes de trabajo y enfermedad ’ ’
4 laboral
=
7.1.4 Implementar medidas y acciones
correctivas de autoridades y de ARL 25 25 > g >
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Desarrollo por ciclo PHVA

I. PLANEAR Il HACER I11. VERIFICAR 1V.ACTUAR

B Maximo ™ Obtenido

A

RESULTADO POR ESTANDAR

Desarrollo por Estandar

RECURSOS GESTION GESTION DE LA GESTION DE GESTION DE VERIFICACION MEJORAMIENTO
INTEGRAL DEL SALUD PELIGROS Y AMENAZAS DELSG-SST
SISTEMA DE RIESGOS
GESTION DE LA
SEGURIDAD Y LA
SALUD EN EL = Maximo ® Obtenido
TRABAIO

7. Conclusiones y Recomendaciones
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Como resultado del ejercicio se evidencio un porcentaje promedio del (96,5 %) de
cumplimiento en la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado en EMPOAGUAS E.S.P.

Como recomendacion general y a manera de conclusion, se establece un plan de

mejoramiento para los siguientes tres meses, teniendo en cuenta que los estandares
gue no se estan cumpliendo son:

Plan de Mejora para los Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2021

Realizar anualmente la Rendicidn de Cuentas del profesional SST 04/02/2021 2.6.1Rendicion sobre el desempefio
desarrollo del Sistema de Gestion de SST,

7.1.2 Acciones de mejora conforme a
Acciones de mejora conforme a revision de la Alta profesional SST 05/02/2021 revision de la alta direccion
Direccion
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