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FORMATO UNICO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

1. Informe detallado de Empleos

1.1 Numero de empleos por nivel Jerarquicos nivel central (planta de personal)
Alcaldia/Gobernacién Secretaria No 1 Secretaria No 2 | Secretaria No3 | Secretaria No4 | Secretaria No XX
Directivo
Asesor
Profesional
Técnico
Asistencial
Total 0 0 0 0 0 0
1.2 Vacantes definitivas.
Alcaldia/Gobernaciéon Secretaria No 1 Secretaria No 2 | SecretariaNo 3 | Secretaria No4 | Secretaria No XX
Directivo
Asesor
Profesional
Técnico
Asistencial
Total 0 0 0 0 0 0
1.3 Numero de empleados de Carrera administrativa
Alcaldia/Gobernaciéon Secretaria No 1 Secretaria No 2 | SecretariaNo3 | Secretaria No4 | Secretaria No XX
Asesor
Profesional
Técnico
Asistencial
Total 0 0 0 0 0 0
1.4 Namero de empleos por nivel Jerarquicos Nivel descentralizado (planta de personal)
Entidad Entidad Entidad Entidad Entidad Entidad
. Descentralizada No | Descentralizada | Descentralizada | Descentralizada |Descentralizada No
Descentralizada No 1
2 No 3 No 4 No 5 XX
Directivo 1
Asesor 0
Profesional 8
Técnico 5
Asistencial 34
Total 48 0 0 0 0 0




1.5 Vacantes definitivas.
Entidad Entidad Entidad Entidad Entidad Entidad
Descentralizada No 1 Descentralizada No | Descentralizada | Descentralizada | Descentralizada |Descentralizada No
2 No3 No 4 No 5 XX
Directivo
Asesor
Profesional
Técnico 1
Asistencial 1
Total 2 0 0 0 0 0
1.6 Numero de empleados de Carrera administrativa
Entidad Entidad Entidad Entidad Entidad Entidad
Descentralizada No 1 Descentralizada No | Descentralizada | Descentralizada | Descentralizada |Descentralizada No
2 No3 No 4 No 5 XX
Asesor 0
Profesional
Técnico
Asistencial
Total 0 0 0 0 0 0
1.7 NIVEL CENTRAL
Trabajadores Oficiales Empleos h{lu;ert?s en.el
Temporales Nivel directivo
Total
1.8 NIVEL DESCENTRALIZADO
Trabajadores Oficiales Empleos h{lu;ert?s en.el
Temporales Nivel directivo
Total a 8 o
1.9 COSTO DE LA NOMINA
NIVEL
NIVEL CENTRAL DESCENTRALIZADO
Costo total de la Costo total de la
nomina nomina
Total

113,173,005.00

2. Informacion detallada de la Gestion del Talento Humano
Adicionalmente, se debe entregar la siguiente informacidn:

v/ Acto administrativo por medio del cual se fija la estructura de la administracion territorial y Listado de organismos descentralizados.
v" Acto administrativo por medio del cual se fija la planta de personal.

v/ Manuales de Funciones y de competencias laborales y de Procesos y Procedimientos.
v Informe anual de evaluacién del desempefio.

soportes\DECRETO 058 DEL 11 DE JULIO DE 1996.pdf
soportes\RESOLUCION 264 estructura interna empoaguasw.pdf

soportes\MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS-empo.pdf
soportes\EVALUACION DE DESEMPENO 2014.pdf




v Informe sobre Acuerdos de Gestidn suscritos y evaluados en los casos en los que aplique.

v Informe sobre la implementacidn del Plan Institucional de Formacién y Capacitacién (incluida la induccidn y reinduccién), con presupuesto asignado y ejecutado y

nimero de beneficiados.
v Informe sobre la implementacién del Plan de Bienestar Social e Incentivos, con presupuesto asignado y ejecutado y nimero de beneficiados.
v Informes de procesos disciplinarios en curso y control disciplinario interno.
v Informe sobre la implementacién de planes de adaptacidn laboral.
v Informe sobre la implementacion de planes de seguridad y salud en el trabajo.
v/ Documento que contenga los principios éticos de la entidad.

soportes\ACTA CBS 02 20115.pdf

soportes\INDUCCION [Autoguardado].pdf

3. Rediseno institucional de la Entidad Territorial.

Pregunta

si

Observacion

éCuantos redisefios institucionales se realizaron en el periodo

de Gobierno (2012-2015) en la entidad territorial?

Adjuntar actos administrativos de los
redisefios institucionales

4. Informe detallado sobre situaciones de la entidad territorial.

Servidores en
condicion de

Servidores con fuero

Servidores

Servidores con

. . sindical teletrabajando horario flexible
discapacidad
., Servidoras con
Servidores . .
, . Servidores con hojade | fuero materno
proximos a Otras

pensionarse

vida en el SIGEP

(licencia de
maternidad)

soportes\Acta N. 008  soportes\ACTA JUNTA N°
de 2012.pdf 01 2012.pdf



